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Andamento Mensal das Áreas

Academia de Preparação Escola de Negócios Fábrica de Consultores

nos

Coordenação Geral Organização Interna

Destaques - Dezembro

Dezembro.24

• Finalização do periodo trainee 
da Escola de Negócios

• Apresentação da carteira de 
investimentos do período 
trainee

• Postagem de artigo sobre o 
armazenamento de energia 
armazenamento de energia 
renovável 

• Estruturação final do cronograma e equipe do 
Processo Seletivo 25.1

• Estruturação macro do cronograma da Equipe de 
Marketing para o ciclo 25.1

• Análise dos dados de Avaliação 360 e da Pesquisa 
de Clima Organizacional

• Reestruturação dos códigos de script da Avaliação 
Contínua

• Finalização do projeto com a 
startup de eventos, estruturando o 
modelo de negócios e a análise da 
viabilidade financeira
•Finalização do projeto com a 
clínica dermatológica, estruturando 
planos de ação internos de 
contratação de funcionários para o 
futuro

• Finalização das capacitações 
do período trainee

• Aula sobre estratégias de 
expansão para o meio interno 
do Clube

• Finalização do curso de 
capacitação para resolução de 
cases em entrevistas

Destaques da Escola Politécnica da UFRJ

Finalização do Período Trainee

Finalização Projeto Chambarelli

Finalização Projeto NuOff

O UFRJ Consulting Club foi premiado no evento Destaques da Escola 
Politécnica da UFRJ pelos resultados obtidos pelo Clube em desafios 
de consultoria ao longo do ano.

Após três meses de projeto, a equipe de consultoria finalizou as 
entregas para a Clínica Chambarelli, com foco em estratégias de 
diferenciação e expansão de serviços.

Apresentação do Desafio Estratégico, última etapa do Período 
Trainee, que busca entrosar membros de diferentes áreas e instigar 

o pensamento estratégico. 

Foi finalizado o projeto para a Nuoff, startup em fase inicial. O 
trabalho teve como foco a estruturação do modelo de negócios, 

com mapeamento de persona e recomendações para rentabilidade.

• Realização do Desafio Estratégico do Período 
Trainee

• Finalização dos Período Trainees das áreas
• Conversas de fim de ciclo com os membros
• Reuniões de manutenção de parcerias externas
• Alocação das equipes de cada demanda
• Início do Ciclo de Especialização para membros
• Imersão da Coordenação, com a equipe atual e a 

anterior

https://web.facebook.com/ufrjcc?_rdc=1&_rdr
https://www.instagram.com/ufrjconsultingclub/
https://www.consultingclub.com.br/copy-of-ebooks
mailto:consultingclub@poli.ufrj.br
https://www.youtube.com/@ufrjconsultingclub
https://www.linkedin.com/company/ufrj-consulting-club/
https://open.spotify.com/show/025VEKyuebQ165vrDAiizD
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